- L‘) :—'" :;

A

\,:‘

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAITINA - '

ESTADO DE MINAS GERAIS i
" ‘ T e el '

TTT N0 1o fon

Dispoe sobre a instituigao do re
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gime juridico unico.

Art. 12 - O wegime juridico do servidor publico e unico e
tem natureza de direito publico.
Paragrafo lnico - O regime de que trata este artigo se
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expressa pela legislagao estatutaria de pessoal em vigor, ate a

'ediqgo do Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 22 - A atividade administrativa permanente e exerci-
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da por servidor publico, ocupante de cargo publico, em carater efe
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tivo ou em comissao, ou de fungao publica,

Arts 32 - A investidura em cargo publico depende de apro-
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vagao previa em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
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ressalvada a nomeagao para cargo em: comissao declarado em lei de
livre nomeagao e exoneragao.

Paragrafo Unico - A investidura em fungao publica e de i

vre designaq;o e dispensa e se dara exclusivamente para os casos
e sob a forma previstos nesta lei. _ ~

Art. 42 = 0 atual servidor ocupante de emprego regidé pe-
la Consolidagao das Leis do Trabalho, cujo ingresso se tenha dado
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em virtude de aprovagao em concurso publico, tera seu emprego,

transFormaﬁo em cargo publico, automaticamedte, na data de vigen-
cia desta lei.

Art. 52 - 0 atual servidor, ocupante de emprego regido
pela,Consoliaquo das Leis do Trabalho, cujo ingresso nao se ' en-
quadre na situagSo prevista ﬁo artigo anterior, tera seu emprego
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transformado em Funqgo pﬁbli;a, automaticamente, na data de vfgSn-
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cia desta lei. . el d 1y i r ‘ 3
§ 12 - Ap|i¢a—se o disposto no artigo ao servidor do Qua-
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dro do Magisterio convocado e acs demais servidores com outro vin-



§ 22 - Exclui-se do dispésto no artigo o empregado ocu-
pante de cargo, Funqso ou emprego de coananga ou em comiSSSO,r
bem como o declarado de livre exoneragSO ou dispensa, salvo se
se tratar de detentor de outro emprego de natureza permanente, ca
so em que devera ser esta a situaqgn considerada.

§ 32 - A fungao publica criada na forma do artigo sera
extinta com a Qacéncia.‘ :

Art. 62 - 0 sepvidor cujo emprego tenha sido transforma-
do em Funggo publica na forma do artigo anterior sera efetivado
em cargo publico correspondente a fungao de que seja titular, des
de que:

| - tratando-se de servidor estabilizado por forga do

arte 19 do Ato das Disposigges Constitucionais Transitorias a

Consti tuicao da.Reprlica, seja aprovado em concurso para fins de
efetivaggo nos termos do § 12 do citado artigo; e

Il - tratando-se de servidor nao estabilizado pelo art.
19 do Ato das Disposigaes Constitucionais Transitorias a Consti-
tuicao da Republica, seja aprovado em' concurso publico que se rea
l'izar para provimento de cargo correspondente a Funqgo de que se-
ja titular. ‘

§ 12 = 0 tempo de servigo do servidor mencionado no arti
go, prestado a administraggo publica, sera contado como titulo no
concurso correspondente a Funggo de que seja titular, conforme
dispyser o respectivo edital. - ;

§ 22 - A efetivagao de que trata o artigo se fara pela
trans?ﬁrmaggo automatica, na data de homologaq;o do concurso, da
fun9507pﬁblica em cargo péblico de provimento efetivo.

Art. 72 - A transformagao de que trata os arts. 42 e 59
desta lei implica a automatica extinggo do respectivo contrato de
trabalho ou vinculo de outra natureza. =

Pa;aérefo (inico - No procedimento previsto no artigo se-
raoc mantidos a nomenc latura, atribuiqaés e remuneragSO do emprego
ou vinculo o;iginal de que seja titular o servidor. -

Art. 82 - Para suprir a real e comprovada necessidade de
pessoal, podefé ser designado servidor para o exercicio de Funggo
publica, nos casos de:

| - substituiggo; durante o impedimento do titular do
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‘cargos de:

Il = vacancia de cargo, ate seu definitivo provimento e
quando nao houver candidato aprovado em concurso; e

Il = exercicio de atividade especial, assim considerada
a funcdo que, por lei, e de livre designagao e dispensa pela auto
ridade, e que, pela natureza e desempenho transitorio nao Justifi
que a criaqso de cargo pﬁblico, nem configure qualquer das hipo-
teses do artigo seguinfe.

§ 12 - Equipara-se a vacancia, para o efeito do inciso
il do artigo, a situaqso que decorra de cargo criado e nao provi-

do.

§ 22 - A des?gnaggo para o exercicio de fungao publica
de que tratam os incisos | e || somente se aplica nos casos de

a) Professor, para a regencia de classe; e

b) Funcoes gratificadas.

§ 3° - Nao havera designagao para o exercicio de funcao
publica por prazo superior @ 6 (seis) meses no caso da situaqéo
prevista no inciso |l deste artigo.

§ 42 <R designaggo para o exercicio de FunqSo prlica
se fara por ato préprio que determine o seu prazo e expliCite‘ o
seu motivo, sob pena de sua nulidade e de responsabilidade do a-
gente que lhe tenha dado causa.

§ 52 - Tera prioridade a designacgao para o exercicio de
fungdo publica, no caso do inciso | do artigo, o candidato qbro-
vado am concurso publico para o cargo, observada a ordem de clas-
sificacao.

§ 6° - A dispensa do ocupante de funcao publica se dara
sutomaticamente quando expirar o prazo ou cessar o motivo da de-
signa;go estabelecidos no ato correspondente ou, a criterio da

autoridade cpmpetente, antes da satisfacao desses - pressupostos
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formais,
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Art.-99% - Para atender @ necessidade temporaria, de ex-
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feacional interesse publico, podera haver contratagao por prazo
Ceterminado, sob a forma de contrato de direito admini strativo,

caso em gue o contratado nao e considerado servidor publico.

Farégrafo Unico - A contratagso prevista no artigo se



{ ol S ————

fara exclusivamente para: | e e e e B 1 -
| - atender a situaqaes declaradas de calamidade pﬁbll
ca;

Il - permitir a execugso de servigos técnicos, por pro-
fissional de notoria especializaq;o;

Il = prealizar recenseamento e pesquisas; e

IV - atender a outras situagoes de urgencia que vierem
a ser definidas em leis.

Art. 10 = O Poder Executivo enviara no prazo de 180 (cegl
to e oiténta) dias contados da vigencia desta lei o projeto de
lei, contendo o Estatuto dos Servidores Publicos, que contera os
planos de carreira, com a estrutura das classes e com descriqgo
e PespectiQa polftica de remuneragSD. :

Art. 11" = Ao servidor abrangido pelo artigo 62 desta
lei nao estabilizado por forga do artigo 19 do Ato das Disposi-
coes Constitucionais Transitorias a Constituiqgo da Republica, se
ra assegurada, em caso de dispensa ocorrida ate a data da homolo-
cacao do primeiro concurso publico para o provimentd de cargo cor
respondente a8 respectiva FungSO publica, indenizacgao, composta
das seguintes parcelas£

| - 100% (cem por cento) da remuneracao percebida no
mes da dispensa;

Il = 1/12 (um doze avos) da remuneraqgo por mes traba-
lhado, que exceder ao Gltimo periodo aquisitivo de ferias;

{1} = 1/12 (um doze avos) da remuneragao, por mes traba-
ihado, que exceder a dezembro do ano anterior; e

Iv - 1/30 (um trinta avos) da remuneraqgot por mes de
efetivo exercicio, a contar do infcio do vinculo empregatfcio que
deu origem a Funggo publica ocupada.

Rarégrafo Unico - O disposto neste artigo nao se aplica
em Caso de‘dispensa a pedido ou em virtyde de falta grave, apura=-
da em inquerito administrativo, bem como aos servidaores menciona=
dos mo § ¢ ao artigo 52 desta leis f{>
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" Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publica
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gao, revogadas as disposigoes em contrario.
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